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Raport privind activitatea cadrelor didactice in cadrul comisiei cu perfectionarea

An școlar 2019-2020

     În anul şcolar 2019-2020,în cadrul comisiilor metodice,s-au desfăşurat activităţi  doar până în luna martie, având în vedere faptul că s-a lucrat
online în perioada martie-iunie.
   Astfel,în primele şedinţe ale comisiilor metodice pe sem.I, s-au prezentat rapoarte privind activitatea desfaşurată în anul  şcolar anterior şi s-au
discutat împărţirea atribuţiilor pentru anul şcolar în curs.
     Cadrele didactice din unitatea noastră au participat la consfătuirile organizate de ISJ Ialomiţa pe discipline şi la acţiunile metodice organizate de
acesta. 
     În cadrul comisiilor organizate la nivelul şcolii s-au desfăşurat  lecţii demonstrative, mese rotunde sau susţinere de referate cu scopul de a împărţi
din cunoştinţele acumulate şi celorlalţi colegi de catedră. 
      Tot  ca  activitate  de  perfecţionare  poate  fi  considerată  şi  organizarea  de  activităţi  extraşcolare  cu  ocazia  diferitelor  evenimente-1
Decembrie,Crăciunul, diverse parteneriate cu azilul şi biblioteca comunală, 15 Ianuarie-Mihai Eminescu,1 Martie,8 Martie.

    În ceea ce privește formarea continuă:

 D-nele învăţătoare Divoiu Cătălina şi Oprea Marcela au avut în luna octombrie  inspecţii de îndrumare şi control.

 D-l prof.Bratu Cristian a sustinut  inspecția pentru obținerea gradului definitivat la educație fizică și sport

 D-na Vișan Maria a susținut inpecția finală pentru gradul didactic II la matematică. 



CURSURI DE FORMARE FINALIZATE:

      În cadrul  Proiectului POCU/73/6/6/106757 EduForm - EDUcaţie incluzivă de calitate prin FORMare profesională continuă  au făcut parte și
cadre didactice din unitatea noastră:  Niță Liliana,  Velicu Ionuț,  Velicu Mariana,  Enache Ramona, Franga Maria,  Micu Larisa,  Stinga Andreea,
Trandafir Lavinia, Moșu Magda, Vișan Maria au absolvit programul de formare continua:

 Proiectul de practică – Metode și instrumente pentru incluziune școlară
  Programul de schimb de experiență și rețele de sprijin profesional
  Planului individual privind contribuția la creșterea calității educației și a incluziunii școlare
 Planului de dezvoltare profesională pentru îmbunătățirea calității educației și a incluziunii școlare
 Campania de informare, conștientizare, sensibilizare și motivare pentru atragerea și menținerea resurselor umane calificate în școli
  Schimb de bune practici  pentru asigurarea calității  în educație,  dezvoltare profesională și pentru facilitarea dialogului școală-familie-

comunitate
  Mentorat didactic și coaching cognitiv-comportamental pentru dezvoltarea personală și profesională a resurselor umane 
 Tehnologii de prelucare a informațiilor, de comunicare (TIC) și E-Learning în educație

În  perioada  martie-iunie,  datorită  pandemiei,  a  avut  loc  practica  programului  de  formare  continuă ,,Metode  si  instrumente  pentru
incluziune scolara’’, organizat în cadrul proiectului EDUFORM, lucrându-se în platforma BLACKBOARD, la care au participat următoarele
cadre didactice:  Niță Liliana, Franga Maria, Velicu Mariana, Velicu Ionuț, Enache Ramona, Franga Maria, Trandafir Lavinia, Moșu Andrieș
Maria Magdalena, Micu Larisa, Stîngă Andreea, Vișan Maria.

Tot în cadrul proiectul s-a lucrat pe platforma BLACKBOARD în perioada martie-iulie a avut loc Seminarul de schimb de bune practici în
asigurarea  calității  educației  incluzive  si  în  facilitarea  dialogului  școală-familie-comunitate,  cu  tema:  ,,Aspecte  de  marketing în  cadrul
serviciilor educaționale’’,la care au participat toate cadrele didactice înscrise la curs, astfel:

                Luna Nume si prenume cadru didactic
Martie Niță Liliana și Franga Maria
Aprilie Niță Liliana și Velicu Mariana
Mai Nită Liliana și Velicu Ionuț
Iunie Niță Liliana / Moșu Andrieș Maria Magdalena /Trandafir Lavinia
Iulie Niță Liliana/Enache Ramona/Micu Larisa/Stîngă Andreea

După închiderea Proiectului,  Enache Ramona,  Moșu Andrieș Maria Magdalena și Niță Liliana au primit burse de performanță în cadrul
proiectului, Premiul III – Franga Maria și Premiul II – Niță Liliana.
D-nele  Constantin  Mariana,  Manole  Iuliana  și  Dumitru  Constanța  au finalizat  cursurile  din cadrul  Proiectului  ,,CRED’’,  specializările:

învățători, profesori limba engleză și fizică.
D-na Niță Liliana a participat la cursurile: ,,Integrarea instruirii prin activități în mediul online’’ cu durata de 24 de ore,in sistem e-

learning,curs avizat de MEC/DGIP/DFC in perioada mai-iunie2020, ,,Atelier-abilitare utilizare Google Classroom. Schimb de bune practici”, 
,,Abilitare profesori metodiști,,.

          D-na Niță Liliana în anul școlar 2019-2020 a fost profesor metodist CCD Ialomița, ISJ Ialomita și îndrumător stagiu de pregătire practică.
          Cadrele didactice înscrise la grade didactice:

Nr. 
Crt.

Numele și prenumele Gradul

didactic

Obs.



1. Prof. Franga Maria I 2021

2. Prof. Dumitru Constanța I 2021

3. Prof. Vișan Maria II A promovat examenul de 
Gradul II

4. Micu Larisa II         2021

5. Stîngă Andreea II 2021

6. Bratu Cristian Adrian Definitivat 2020

ANALIZA SWOT 
PUNCTE TARI
- interesul cadrelor didactice față de activitatea de mentorat în vederea consilierii viitoarelor cadre didactice 
- suportul direcțiunii școlii in vederea participarii la cursuri de formare / perfectionare în țara și strainatate
PUNCTE SLABE

- Alegerea  unor cursuri nu a fost întotdeauna in concordanta cu nevoia de dezvoltare personală
OPORTUNITĂȚI

- oferta variata a CCD si a altor furnizori de formare
- oferta cursurilor de perfectionare/ master/ studii posuniversitare, etc
- oferta stagiilor de formare în străinătate 
AMENINȚĂRI
- fonduri  insuficiente alocate pentru activitatea de formare  comparativ cu anii anteriori
 Concluzionând, anului scolar 2019-2020 formarea si perfecţionarea continuă a cadrelor didactice din unitatea noastră s- a realizat astfel:

- prin studiu individual de specialitate/ autoperfecţionare;
- prin activităţile desfăsurate în cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a consfătuirilor cadrelor didactice;

- prin schimburi de experienţă profesională;

- prin participări la sesiuni de comunicări, simpozioane judeţene, naţionale sau internaţionale, conferinţe s. a..

Responsabil comisie perfectionare,

Enache Ramona


